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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO
ROMA, data del protocollo
N.333/SAA/II/98.05.FC1 (25)

OGGETTO: Selezione di personale della Polizia di Stato per la frequenza del 25° Corso di
specializzazione per “Tiratore scelto” della Polizia di Stato.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE

GENERALE DEL DIPARTIMENTO ROMA
ALL’UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE

DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALL’UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,
FERROVIARIA E PER I REPARTI SPECIALI

DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’IMMIGRAZIONE E DELLA

POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI ANTIDROGA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E

DELLA GESTIONE PATRIMONIALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI DI RAGIONERIA ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE
DELLA POLIZIA DI STATO

ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA
SCIENTIFICA E LA SICUREZZA CIBERNETICA ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA-DIRETTORE
GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO ALL’ATTIVITA DI
COORDINAMENTO E DI PIANIFICAZIONE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA-DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA

CRIMINALE ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO

PER LE FORZE DI POLIZIA ROMA
AI SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA
POLIZIA DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE
DEI SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA

REPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA «VATICANO» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA «SENATO DELLA REPUBBLICA» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA «CAMERA DEI DEPUTATI» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA «PALAZZO CHIGI» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA «VIMINALE» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DELLE SCUOLE
DELLA POLIZIA DI STATO ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO  ASSISTENZA,
ATTIVITA SOCIALI, SPORTIVE E DI SUPPORTO LOGISTICO AL

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA
STRADALE LORO SEDI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA
FERROVIARIA

AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA

Al SIGG. DIRIGENTI DEI CENTRI OPERATIVI PER LA
SICUREZZA CIBERNETICA

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI
STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO DEI
SERVIZI A CAVALLO E CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI
STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI
DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE E DI
PERFEZIONAMENTO E DEI CENTRI DI ADDESTRAMENTO
DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E
PATRIMONIALI

AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI
STATO

AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO
RACCOLTA ARMI

Al SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED
INTERREGIONALI V.E.C.A.

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI UFFICI DI COORDINAMENTO
SANITARIO

AI SIGG. DIRIGENTI DELLE S.I.S.C.O.

LORO SEDI
LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI

LADISPOLI

LORO SEDI

LA SPEZIA

NAPOLI

LORO SEDI

LORO SEDI

LORO SEDI
LORO SEDI

LORO SEDI

SENIGALLIA

LORO SEDI

LORO SEDI
LORO SEDI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE

DELLA POLIZIA DI STATO

Presso il Centro nazionale di specializzazione e perfezionamento nel tiro di Nettuno ¢ in

programma, nel corso del corrente anno, il 25° Corso di specializzazione per “Tiratore scelto” della
Polizia di Stato, che avra la durata di dodici settimane.

A detto corso ¢ prevista la partecipazione di n. 8 (otto) dipendenti della Polizia di Stato, che

espletano funzioni di polizia, appartenenti ai ruoli degli ispettori (secondo le modalita specificate
alla lettera “C” della presente circolare), dei sovrintendenti e degli agenti e assistenti, che non
abbiano qualifiche operativo professionali di natura specialistica. Qualora in possesso, € necessario
che i medesimi abbiano esercitato alla data del 2 marzo 2026 tale attivita specialistica per il periodo
richiesto nell’apposita circolare del corso al quale hanno partecipato.

Per i candidati che intendano concorrere per una sede diversa da quella attuale di servizio, &

necessario aver maturato il requisito previsto per la mobilita ordinaria.

A - Requisiti per I’ammissione alla selezione:

(da possedere alla data del 2 marzo 2026)

1.

10.

etd massima di anni 38 (non aver ancora compiuto il trentottesimo anno di eta alla data del 2
marzo 2026);

patente ministeriale per la conduzione di autovetture in servizio di polizia;

aver prestato alla data del 2 marzo 2026 almeno due anni di servizio dalla data della nomina
nel ruolo;

non aver riportato condanne penali € non avere in corso procedimenti penali, qualora sia
stata formulata imputazione per titolo di reato astrattamente sanzionabile con la pena
accessoria dell’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici;

. non aver riportato nei rapporti informativi dell’ultimo biennio, un giudizio inferiore a

“buono”’;

assenza, nell’ultimo quinquennio, di sanzioni disciplinari piu gravi della pena pecuniaria;
adeguate capacita ginnico - atletiche;

disponibilitd a prestare servizio come Tiratore scelto per almeno cinque anni, escluso il
periodo del corso;

idoneita fisica, nonché assenza di patologie, infermita, sindromi vertiginose o cause di
servizio che possano inficiare il particolare impiego operativo, accertate mediante apposita
certificazione rilasciata dal medico del Reparto o da altro sanitario della Polizia di Stato, che
dovra, altresi, verificare anche il visus naturale di 10/10, riportante una data non successiva
al suddetto termine del 2 marzo 2026;

adeguate capacita di attuazione delle norme di sicurezza e padronanza nel maneggio ed
impiego di armi individuali e di reparto, in ottemperanza a quanto previsto dalle circolari di
addestramento al tiro n. 500/A/NTB.6/12363 del 9.10.2006, n. 500/C/A/AGC.6/7947 del
19.06.2008 e n. 500/C/A/JAGC.6/9978 dell’8.09.2008 con particolare riferimento alle
indicazioni del prospetto “B” concernente 1’addestramento permanente al tiro.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

A pena di esclusione, i candidati dovranno mantenere i requisiti di partecipazione fino al
termine del corso, ad eccezione di quello relativo ai limiti di eta.

B - Criteri di valutazione ai fini della selezione:

La selezione degli aspiranti avverra tenendo conto dei seguenti titoli preferenziali,

eventualmente prodotti dagli istanti e da allegare alla domanda, purché conseguiti entro il 2 marzo

2026:

attestato corso istruttore di tiro

attestato corso armaiolo — manutentore di armi

attestato corso per operatore nei servizi di scorta e sicurezza

attestato corso operatore U.O.P.1.

attestato corso controllo del territorio

attestato corso esperto in manovre di corde o alpinista

attestato corso primo soccorso “Full-D” o “B.L.S.D.”

attestato corso operatore addetto alle squadre di primo soccorso
attestato corso lavoratore addetto ai sistemi di accesso e posizionamento
mediante funi nei lavori in quota

costituira, inoltre, punteggio aggiuntivo:

- aver svolto servizio quale atleta nelle Fiamme Oro
- essere stato impiegato, alla data del 2 marzo 2026,

per almeno tre anni effettivi esclusivamente in servizi di
prevenzione o di controllo del territorio

punti 3
punti 2
punti 2
punti 2
punti 1
punti 1
punti 1
punti 0,5

puntt 0,5

punti 1

punti 0,5

per ogni triennio, fino ad un massimo di tre periodi (Il punteggio potra essere attribuito solo
previa formale attestazione del Dirigente dell'Ufficio che dovra attestare 1’impiego nei

suddetti servizi in via esclusiva indicando data di inizio e fine dell’impiego).

La verifica dei titoli preferenziali e 1’elaborazione delle graduatorie (preliminare e definitiva)
verranno effettuate da una Commissione interna al Servizio reparti speciali.

La somma dei titoli preferenziali costituira il punteggio complessivo con il quale ciascun

candidato sara inserito nelle graduatorie; a parita di punteggio avranno la precedenza i piu giovani
di eta.

C - Sedi a concorso e relative esigenze di organico:

Squadra tiratori scelti c/o Questura di Bari

Squadra tiratori scelti c/o Questura di Bologna

Squadra tiratori scelti ¢/o Questura di Genova

Squadra tiratori scelti c/o Uff. polizia frontiera di Venezia

(per il quale potra concorrere anche il personale del ruolo ispettori)

posti
posto
posto
posto

Bp BB
—_ = N
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE

DELLA POLIZIA DI STATO
- Squadra tiratori scelti c¢/o Uff. polizia frontiera di Fiumicino posto n.2
- Squadra tiratori scelti c/o Uff. polizia frontiera di Malpensa posto n.1

Ciascun candidato potra concorrere per una sola sede; non saranno valutate le istanze recanti
indicazioni di piu sedi.

D - Condizioni per I’ammissione alla selezione:

Entro e non oltre il 2 marzo 2026, gli aspiranti dovranno produrre la domanda di partecipazione
sull’allegato modulo, indicando i propri dati anagrafici e recapiti telefonici, corredata da:

- attestazione di idoneitd priva dei dati sanitari rilasciata dal medico del Reparto o da altro
sanitario della Polizia di Stato (circolari della Direzione centrale di sanita n. 850/A 49-506 del
20 gennaio 2020 e 5479 del 25 marzo 2025);

- istanza di trasferimento per la sede scelta, condizionandola al favorevole esito del corso (ad
esclusione dei candidati gia in servizio presso 1’Ufficio per cui concorrono);

- fotocopia della patente ministeriale o della relativa trascrizione matricolare;

- copie leggibili dei titoli preferenziali eventualmente posseduti.

Gli Uffici o Reparti di appartenenza dovranno:

- attestare che il proprio dipendente sia in possesso di tutti i requisiti di cui alla lettera “A”, in
particolare i punti “4”, “5”, “6” e la conformita agli originali delle copie dei titoli preferenziali
eventualmente trasmessi;

- trasmettere le istanze, complete dell’attestazione e della documentazione di cui ai precedenti
punti, entro il 4 marzo 2026, alla Direzione centrale per la polizia stradale, ferroviaria e per i reparti
speciali della Polizia di Stato - Servizio reparti speciali - Divisione 3, all’indirizzo di posta elettronica
certificata — dipps012.0600@pecps.interno.it.

E - Cause di esclusione dalla selezione:

Si procedera ad esclusione del candidato dalla procedura selettiva in caso di:

- mancata sussistenza anche di uno dei requisiti di cui alla lettera “A”;

- istanza pervenuta oltre il termine del 4 marzo 2026;

- istanza pur pervenuta entro il suddetto termine, ma non corredata dell’attestazione di idoneita priva
dei dati sanitari rilasciata dal medico del Reparto o da altro sanitario della Polizia di Stato (circolari
della Direzione centrale di sanita n. 850/A 49-506 del 20 gennaio 2020 e 5479 del 25 marzo
2025);

- istanza pur pervenuta entro il suddetto termine, ma non corredata dell’attestazione dei requisiti
di cui alla lettera “A” punti “4”, “5”, “6” e della conformita dei titoli preferenziali
eventualmente presentati, redatta dall’Ufficio di appartenenza.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

La documentazione relativa al possesso di eventuali titoli preferenziali pervenuta oltre il
richiamato termine del 4 marzo 2026 non sara presa in considerazione.

Gli aspiranti in possesso dei requisiti sopra indicati verranno inseriti in una graduatoria
preliminare, relativa ad ogni sede a concorso, elaborata sulla base dei titoli prodotti, che verranno
verificati dalla citata Commissione istituita internamente al Servizio reparti speciali.

La somma dei titoli preferenziali costituira il punteggio complessivo con il quale ciascun
candidato sara inserito nella predetta graduatoria; a parita di punteggio precederanno i piti giovani
di eta.

I concorrenti che si posizioneranno favorevolmente in relazione ai posti messi a bando,
verranno sottoposti alle selezioni psico-attitudinali presso il Servizio di psicologia della Polizia di
Stato e, qualora idonei, alle seguenti prove ginnico-atletiche, valutate da apposita Commissione del
Centro nazionale di specializzazione e perfezionamento nel tiro:

- 1000 metri di corsa nel tempo massimo di 5 minuti per gli uomini e 6 minuti per le donne;

- 60 metri di corsa nel tempo massimo di 11 secondi per gli uomini e 13 secondi per le donne;

- una serie di balzi laterali in avanzamento, in posizione eretta, su una corda elastica lunga 8
metri € posizionata a 25 centimetri da terra;

- trazioni alla sbarra: n. 4 per gli uomini e n. 2 per le donne (continuative, entro il tempo
massimo di 2 minuti);

- due serie di piegamenti sulle braccia: n. 8 per ciascuna serie per gli uomini e n. 5 per ciascuna
serie per le donne (continuativi, entro il tempo massimo di 2 minuti per ogni serie, con un
intervallo di 2 minuti tra ciascuna serie).

I candidati che avranno superato almeno quattro delle cinque prove sopra descritte, verranno
sottoposti alle seguenti selezioni:

- due passaggi su trave orizzontale;
- una salita su pertica o corda;
- una serie di passaggi su scala orizzontale.

I candidati idonei saranno avviati all’addestramento propedeutico della durata di cinque giorni
presso il Centro nazionale di specializzazione e perfezionamento nel tiro, durante il quale saranno
sottoposti a selezione e verifica sul maneggio delle armi, sulle norme di sicurezza e sulla capacita
d’impiego di armi in dotazione personale, di reparto e lunghe.

Inoltre, dovranno superare la seguente prova a fuoco:

- una rosata di cinque colpi su cinque (su tre tentativi) all’interno o tangenti un bersaglio nero

del diametro di 25 centimetri, posto a 80 metri di distanza, sparando distesi al suolo con un
fucile di precisione.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
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[ candidati che al termine dell’addestramento, avendo superato tutte le prove suddette,
risulteranno idonei, saranno avviati al corso in base alla loro posizione nella graduatoria definitiva,
relativamente ai posti disponibili.

Qualora, al termine delle prove selettive, non ci fossero vincitori per una o piu sedi, i
candidati idonei non vincitori concorrenti per le altre sedi, potranno revocare la domanda per la sede
inizialmente scelta e presentare nuova istanza per una di quelle rimaste scoperte: la citata
Commissione interna al Servizio reparti speciali potra favorevolmente valutarla nel rispetto del
punteggio gia attribuito a ciascuno dei candidati e a parita di punteggio, avranno la precedenza i piu
giovani di eta.

La graduatoria definitiva dei vincitori verra pubblicata sul portale “Doppiavela”.

IL DIRET% TRALE
i
! O/-LD\
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OGGETTO: Istanza di partecipazione alle selezioni per il 25° Corso di specializzazione
per Tiratore Scelto della Polizia di Stato che si terrd nel 2026 presso il
C.N.S.P.T. di Nettuno.

11 Sottoscritto
qualifica cognome nome perid

nato a il , recapiti telefonici

codice fiscale

In servizio presso

CHIEDE

di partecipare al 25° Corso di specializzazione per Tiratore Scelto della Polizia di
Stato, concorrendo per la sede di

Lo scrivente si impegna, in caso di ammissione ¢ superamento del predetto corso, a
prestare servizio come Tiratore Scelto per almeno cinque anni, fatte salve eventuali cause
di esonero per motivi psico-fisici.

Si allega:

- attestazione di idoneita priva dei dati sanitari rilasciata dal medico del Reparto o da altro
sanitario della Polizia di Stato (circolari della Direzione Centrale di Sanita nr. 850/A 49-
506 del 20 gennaio 2020 e 5479 del 25 marzo 2025);

- fotocopia patente di guida ministeriale o della relativa trascrizione matricolare;

- istanza di trasferimento

- copia dei seguenti titoli posseduti:

firma

luogo e data
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